.

- gastos de representacion.
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ria—. que conSIdero basica en el orden democratico del pals
Precisamente ahora, cuando la Nacion -se enfrenta a proble-
mas de gran importancia, desde el punto dz vista de su
civilizacion politica y de su desarrollo econdmico, la fuer-
za parlamentaria teidra cada dia mayor calado en la evo-
tucién de la sociedad colombiana y es por ello por lo que
entiendo que va a requerirse la maxima severidad en las
Camaras Legislativas, tanto per el aspecto de su propia es-
iructura como por el de las calidades y condiciones que se

"demanden a sus componentes.

Como sé que estas idesas y sentimieatos peltcnccen al cri-
terio de los Honorables Parlamentarios, no dfido de que
seran de buen recibo, v en esa confianza las presento res-
petuosamente a su consideracion.

"Honorables Senadores y Representantes,

CARLOS LLERAS RESTREPO
El Ministro de Gobierno. Carlos Augusto Noriega.
LEY 83 de 1968
(diciembre 350)

pm la cual se modifican las Leves 20 de 1966 y 48 de 1962,
v se dictan otras disposiciones.

El Congreso de Colombia,
DECRETA:

Articulo 19 Las asignaciones mensuales de los Ministros
del Despacho Ejecutivo. seran de ocho mil pesos ($8.000.00)
de sueldo y siete mil pesos ($7€00.00) de gastos de repre-
sentaciéon. Las asignaciones mensuales del Contralor Gene-
ral-de la Republica, del. Procurador Gerferal de la Nacion,
de los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia y de los
Consejeros de Estado, los Fiscales del Consejo de Estado.
del Tesorero General de la Republica y del Registrador
Nacional del Estado Civil. seran de diez mil pesos
($ 10.000.00) de sueldo y cinco mil pesos ($ 5.000.00) de
Y las. asignaciones de que trata
el articulo 29 de la ley 20 de 1966 para los miembros del
Congreso Nacional, seran dz ciento ochenta pesos ($ 180.00)
por concepto de sueldo diavio y de trescientos veinte pesos
($ 320.00) por concepto de gastos de representacion diarios,
computables anualmente durante todo el periodo constxm—
cional, para el cual fueron elegidos.

‘Articulo 2° La pensién especial de los expresidentes de

la- Rentblica a-que se refiera el inciso 29 del articulo 2° de |-

la Ley 48 de 1962, serd igual al monto total de las asignacio-
nes de los miembros del Congreso.

‘Pavagrafo. Las- asxgnacxones 4 que-se refieren los articu- |
- los anteriores, comenzaran a de\endalsL a partir del pri-

meto--(1°) de-enero de 1969.
-~ Articulo - 3% El "Gobierno llevara a cabo las op‘er_aci.ones
presupuestales que sean necesarias para ‘dar cumplimiento
a la presente Ley. )
Articulo 42 Esta Ley regira. desde su sancion.
"Dada‘en Bogotd. D. E.. a 12 de diciembre de 1968.
"El Presidente del Senado. .
MARIQ S. VIVAS
El Presidente de 'la Camara de Representantes,
PEDRO DUARTE CONTRERAS

E! Secretario del Senado;

Luis Guillermo Velasquez. M.

Ei Secretario de la Camaxa de Representantes,

Juan José Neira Foxexo

Republica de Colombia - Gobierno Nacional.
‘Bogota, D. E.. a diciembre 30 de 1968.
-Publiquese y ‘ejecutese. -
‘ CARLOS LLERAS RESTREPO

‘El Ministro de Gobierno, Carlos Augusto Noriega. El Mi-
nistro de Hacienda y Crédito Publico. Abdon Espinosa Val-
derrama. El Ministro del Trabajo, John Agudelo Rios.

. LEY 73 1966
(diciembre 26)
la cual s2 auxilia a la Diécesis de Armenia.

35 de

por
El Congreso de Colombia,

DECRLTA:

- Articulo 19 ‘Auxiliase a la Dibcesis de Armenia con desti-
no a la construccién de la Catedral de dicha ciudad con la
suma de tres millones de pesos ($ 3.000.000.00). .

Articulo 2° El Gobierno Nacional queda autorizado para
hacer las apropiaciones necesarias y arbitrar los recursos
que demande el cumplimdento de esta Ley.

“Articulo 3% Las formalidades exigidas por la Ley 11 de
1967 v de acuerndo con el articulo 10. de la misma, seran
cumplidas por la entidad beneficiada por la presente Ley,
en el momento de hacerse el pago 'a que ella se refxexe

Articulo 4° Esta Ley regira clesde su sancion.,

Dada en Bogota, D. E, a los cuatro dias del mes de di-

ciembre de mil novecientos sesenta y ocho. .

El Presidente del Senado,
. MARIO S. VIVAS

AEl Presidente de la Camara dé Represe_mtantes'
PﬁDl?O DUARTE CONTRERAS
El Secretario del Senado,
Luis Guillermo Velasquez.
‘El Secretario de la Camara, i o ’
. : jua_n José

sente Pacto por

<chos. ¥ .con_el exclusivo .objeto-de promover el bienestat ge-
'neral- en.una.sociedaddemocratica:

Neira Forlero.,

Republica de Colombia - Gobierno Nacional.

Bogota, D. E., a 26 de diciembre de 1968.
Publiguese y ejecttese.

CARLOS LLERAS RESTREPO

El Ministro de Gobierno, Carlos Augusto Noriega. El Mi-
nistro de Hac1enda y Crédito Publico, Abdon Espinosa Val-
derrama.

LEY 74 de 1968

_ (diciembre 26)
por la cual se aprueban los “Pactos Internacionales de De-
rechos Fconomicos, Sociales y Culturales, de Derechos Ci-
viles y Politicos, asi como el Protocolo Facultativo de este
altimo, aprobados por la Asamblea General de las Naciones
Unidas en votacién unanime, en Nueva York, el 16 de di-

ciembre de 1966

El Congreso de Colombia

DECRETA :

Articulo unico. Apruébanse los “Pactos Internacionales de
Derechos Econoémicos, Sociales y Culturales, de Derechos
Civiles y Politicos, asi como el Protocolo Facultativo de ‘este
altimo”, aprobades por la Asamblea General de las Nacio-
nes Unidas en votacién unanime, en Nueva York, el 16 de
diciembre de 1966, y que a la letra dice:

«Pacto Internacional de Derechos Econdmicos,
Culturales.

Los Estados Partes en el presente Pacto,

Sociales y

Considgrando que, conforme a lps principios enunciados
en la Carta de las Naciones Unidas, la libertad, la jus,tit,ia1
y la paz en el’ mundo tienen por base el reconocimiento de|
la dignidad inherente a todos los miembros de la familia;
humana y de sus derechos iguales e inalienables,

Reconociendo que estos derechos se desprenden de la d'g-
nidad inherente a la persona humana,

Reconociendo que, con arreglo a lae.Declaracion Universal
de Derechos Humanos, no puede realizarse el ideal del ser
humano libre, liberado del temor y de la miseria, a menos
que se creen condiciones que permitan a cada persona go-
zar de sus derechos econdmicos, soriales y culturales, tanto
como de sus derechos civiles y politicos.

Considerando que la Carta de las Naciones Unidas impone
a los Estados la obligacién de promover el respeto univer-
sal y. efectivo de los .derechos y libertades humanos.

Comprendiendo que el individuo, por tener deberes res-
pecto de otros individuos.y de la comunidad a que pertenece,
esta obligado a .procurar la vigencia y observancia de los
derechos reconocidos en este Pacto,

.Cenvienen en los articulos.siguientes:

PARTE I

*ARTICULO 1

1. Todos los: pueblos tienen’ el derecho de libre determi-
nacion.” En virtud de este’derecho establecenlibremente su
condicién politica y proveen asimismo a su desanollo eco-
némlco social y cultural.

2. Para el logro de sus fines, todos los pueblos pueden
disponer libremente de sus riquezas y. recursos naturales,
sin perjuicio de-las obligaciones que derivan de la coope-
raciéon- econémica -internacional basada én el principio de
beneficio reciproco, asi como del derecho internacional. En
ningun caso podria privarse a un pueblo de sus propios
medios de subsistencia.

/3. Los Estados Partés en el presente Pacto, incluso los'
que tienen la responsabilidad de administrar territorios no
autonomos y territorios en fideicomiso, promoveran el ejer-
cicio del derecho de libre determinacién, y respetaran este
derecho de conforniidad con las disposiciones de la Carta
de las Naciones Unidas.

PARTE II
ARTICULO 2

"1, Cada uno de los Estados Partes en el presente Pacto
se compromete a adoptar.medidas, tanto por separado co-
mo mediante la asistencia.y la cooperacién internacionales,
especialmente econdmicas y técnicas, hasta el maximo de!
los recursos de que disponga, para lograr pxogleswamentel
por todos los medios apropiados, inclusive en particular la|
adopcion de medidas legislativas, la plena efectl\fldad de
los derechos aqui reconocidos.

2. Los Estados Partes en el presente Pacto se comprome-
ten a garantizar el ejercicio de los derechos que en-él se
enuncian, sin. discriminacién alguna por motivos de raza
color, sexo, idioma. relig'én., oniniéon politica o de otra in-
dole, origen nacional o social, posicién econoémica, naci-
miento o cualquier otra condicién social.

3. Los paises en vias de desarrollo, teniendo debidamente
en cuenta los derechos humanos y su economia nacional,
podran determinar en qué .medida garantizaran los dere-
chos econdmicos reconocidos en el presente Pacto a per-
sonas que no sean nacionales suyos.

ARTICULO 3

Los E‘stados Partes en el presente Pacto se comprometen
a asegurar a los hombres y a las mujeres igual titulo a
gozar de todos los derechos. econémicos, sociales y cultura-
les enunciados en el presente Pacto.

ARTICULO 4

Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen que, en
el ejercicio de los derechos garantizados conforme al pre=
el Estado, éste-podri someter tales dere-
chos Wunicamente a limitaciones ‘determinadas por ley, solo
en, la-medida -compatible con' la. naturaleza deé: esos dere-

ARTICULO 5

1. Ninguna disposicion del presente Pacto podra ser in-
terpretada en el sentido de reconocer derscho alguno a un
Estado, grupo o individuo para emprender actividades o
realizar actos encaminados a la destruccion de cualquiera
de los derechos o libertades reconocidas en el Pacto, 0 a su
limitacién en medida mayor que la prevista en él.

2. No podra admitirse restricciéon o menoscabo de ninguno
de los derechos humanos fundamentales reconocidos o vi-
gentes en un .pais en virtud de leyes, convenciones, regla-
mentos o costumbres, a pretexto de que el presente Pacto
no los reconoce o los reconoce en menor grado,

PARTE IIT

ARTICULO 6

1. Los Estados Partes en el presente Pacto reconccen el
derecho a trabajar, que comprende el derecho de toda per-
sona de tener la oportunidad de ganarse la vida mediante
un trabajo libremente escogido o aceptado, y tomaran me-
didas adecuadas para garantizar este derecho.

2. Entre las medidas que habra de adoptar cada uno de
los Estados Partes en el presente Pacto para lograr la plena
efectiv.dad de este derecho debera figurar la orientacion y
formacién técnico-profesional, la preparacién de progra-
mas, normas y técnicas encaminadas a conseguir un des-
arrollo- econémico, social y cultural constante y la ocupa-
ciéon piena y productiva, en condiciones que garanticen las
I'bertades politicas y econémicas fundamentales de la per-
sona humana.

ARTICULO 7

Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen el
derecho de toda persona al goce de conéxcmnes de trabajo
equitativas y satisfactorias que le aseguren en especial:

a) Una remuneracién que preporcione como minimo a to-
dos los trabajadores:

i) Un salario equitativo e igual por trabajo de igual valor,
sin distinciones de ninguna especie; en particular, debe
asegurarse a las muj:res condiciones de trabajo no inferio-
res a las de los hombres. con salario igual por trabajo igual:

ii) Condiciones de existencia dignas para ellos y para sus
familias conforme a las disposiciones del presente Pacto;

b) La seguridad y la higiene en el trabajo;

¢) Igual oportunidad para todos de ser promovidos. den-
tro de su trabajo. a la categoria superior que les correspon-
da, sin mas consideraciones que los factores de tiempo de
servicio y capacidad;

d) El descanso, el disfrute del tiempo BIibre, la limitacién
razonahle de las horas de trabajo y las vacaciones perié-
dicas pazadas, asi como la remuneracién de los dias . fes-
tivos.

ARTICULO 8

1.-Los Estados Partes en el presente pacto se comprome-
ten a garantizar:

a) El derecho de toda persona a funday sindicatos y a

-afiliarse al de su eleccion, con sujecion. Ginicamente a los es-

tatutos de la organizacién correspondiente, para promover
y proteger sus intereses econémicos' y sociales. No ‘podran
imponerse otras restricciones al ejercicio de este derecho
que las que prescriba la ley y que sean necesarias-en una
sociedad democratica en interés de la seguridad nacional o
del orden publico, o para la proteccion de los derechos y
libertades ajenos:

‘b) El derecho de los sindicatos a formar federaciones o
confederaciones nacionales y el de éstas a fundar organiza-
ciones sindicales internacionales o afiliarse a las mismas;

¢) El derecho de los sindicatos a funcionar sin obstaculos
‘v sin otras limitaciones que las que prescriba la ley y que
sean necesarias en una sociedad democréatica en interés de
la seguridad nacional o del orden publico o para la protec-

' cién de los derechos y libertades ajenos;

d) El.derecho de huelga, ejercido de conformidad con las
leyes de cada pais.

2. El presente articulo no impedird someter a restriccio-
nes legales el ejercicio de tales derechos por los miembros
de las fuerzas armadas, de la policia y de la administracién
del Estado. '

3. Nada de lo dispuesto en este artiticulo autorizara .a
los Estados Partes en el Convenio de la Organizacién In-

; ternacional del Trabajo de 1948 relativo a la libertad sin-

dical y a la proteccidon del derecho de sindicacion a adoptar
medidas legislativas que menoscaben las garantias previs-
tas en dicho Convenio 0 a aplicar la ley en foxma que me-
noscabe dichas garantias.

ARTICULO 9

‘Los Estados Partes en el presente. Pacto reconocen el de-
recho de toda parsona a la seguridad social, incluso al se-
guro social.

ARTICULO 10

Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen que:

1. Se debe conceder a la familia, que es el elementc na-
tural y fundamental de la sociedad, la mas amplia protec-
cién y asistencia posibles, especialmente para su constitu-
cién y mientras sea-responsable del cuidado y la educacion
de los hijos a su cargo. El matrimonio debe contraerse con
el libre consentimiento de los futuros coényuges.

2. Se debe conceder especial proteccién a las madres du-
rante un periodo de tiempo razonable antes y después del
parto. Durante dicho periodo. .a las madres que trabajen-
se les debe conceder licencia con remuneracion o con pres-
taciones adecuadas de seguridad social.

3. Se deben adoptar medidas especiales de protecciéon y
as’stencia en favor de todos los nifios y adolescentes, sin
discriminacion alguna por razdén de filiacién o cualquier
otra condicién. Debe protegerse a los nifios y adolescentes
coritra la explotacién econémica y social. Su-empleo en tra-
bajos nocivos para su moral y salud, o .en.los.cuales peligre
su vida o se corra el riesgo de perjudicar-su ‘desarrollo nor-

‘mal,” seré._sancxonado por.la ley..Los’ Estados deben esta-

;-




